CFR FORMATION ADARTEE CFA FOARMATION ADAPTEE
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Niveau 3 | Sur 3 ans | Apprentissage
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> UN AMENAGEMENT DU PARCOURS

EN APPRENTISSAGEPOURLES
JEUNES TITULAIRES D'UNE RQTH

Une année préparatoire a I’entrée en cursus de droit

commun
% CONDITIONS D’INSCRIPTION
Avoirplus de 16 ans : » LUANNEE PASSERELLEEN BREF:
Avoir un contrat d’apprentissage
Avoir une Reconnaissance en Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH) FORMAT APPRENTISSAGE
Capacité a intégrer le milieu ordinaire de DUREE 3 ANS d’alternance
travail
Entretien de pré-admission NIVEAU 3
LEU UFA Adaptée LE BOIS DE SAINT-JEAN
4% MODALITES D’INSCRIPTION 18 bis rue des Sagniéres
i e , . L 05000 GAP
e Délai d’acces: accord d’admission positive selon le RYTHME h .
projet professionnel et les aptitudes du futur 35h/semaine
apprenti 400 heures en centre de formation/an
Confirmation: maximum 1 mois aprés la pré- 1ou2joursdeformation/hebdomadaire
admission FINANCEMENT Formation gratuite
Dossier d’inscription + réalisation du Salaire payé par I'entreprise
positionnement pédagogique Aides financiéres possibles (FIPHFP, AGEFIPH,

Inscription avec la signature d’un contrat de travail permis, accés aulogement, achatd’équipement

pédagogique)

* PLUS D’INFORMATION ? UFA A Le Bois de Saint-Jean
Contactez 'UFA-A : 18 bis ruedes Sagniéres
05000 GAP
04 92 51 86 69 | ufa-a@adsea05.fr
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CFA FORMATION ADAPTEE
VFA Adaptée Le Bois Saint Jean

D> QUELLES SONT LES SPECIFICITES DE UFA-A?

OBIJECTIFS

Etre capablede:
e S’adapter aurythme del’alternance

e D’acquérir et de développer des compétences transversales/des connaissances
surlestatut d’apprenti, de ses droits et devoirs en tant que salarié

Avoir une posture professionnelle

Préparer et réussir son intégration en centre de formation professionnelle (CFA,
lycée professionnel ou MFR)

Les objectifs seront fixés puis évalués dans le « Bilan deParcours »

APTITUDES REQUISES
Autonomie dans les transports
Respect des regles en centre de formation et en entreprise
Sens du travail en équipe

Motivation en et envie de bien faire

METHODES PEDAGOGIQUES
e Alternance entre I’UFA-A et I’entreprisela 1% année

e Suiviindividualisé

CONTENU DE L’ANNEE PASSERELLE 1%r¢ année d’apprentissage

e Formation adaptée avec des supports adaptés
principales du CAP/CAPA francais, mathématiques, Histoire/Géographie, PSE,
Communication/, EPS, Arts appliqués)

: Initiation aux matiéres

Interventions du SESSAD autour de compétences transversales selonles besoins
des apprentis (paroles d’apprentis, gestion du stress, citoyenneté, santé, budget,
sexualité, environnement, ...)

28me ot 3¢me gnnée : Intégration au CFA de droitcommun du métier choisi
e Maintien accompagnement médico-social

DOMAINE PROFESSIONNE

e Se référer aux fiches RNCP du métier visé pour identifier les objectifs de la
formation, les domaines professionnels par activités et compétences ainsi que
les débouchés professionnels

MODALITES D’EVALUATION DES JEUNES ACCOMPAGNE

L'UFA-A ne certifie pas, elleaccompagne aux examens

Aménagements d’épreuves

Evaluations pédagogiques selonle plan de formation personnalisé en lien avec le
diplémepréparé

POURSUITE DES ETUDES POSSIBLE

e Baccalauréat Professionnel (niveau4)
e Mention complémentaire CAP

% PLUS D'INFORMATION ?
Contactez 'UFA-A
04 92 51 86 69 | ufa-a@adsea05.fr
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FOAMATION ADAPTEE
Centre de Furmatun & Apprents

Indice: 2

ACCESSIBILITE / TRANSPORT

e Acceés PMR (personne amobilité
réduite)

e Accés transport en
Arrét le Rio (Bus n°4, 6 ...)

commun

L'UFA-A est proche de la gareroutiere

HANDICAP

e Accessibilité aux publics en situation
de handicap (PSH)
Notre établissement prend en

compte les spécificités des publics en

situation de handicap (PSH) grace a
I’équipe pluridisciplinaire du SESSAD
Le Bois de Saint-lJean : éducateurs
spédalisés, assistante sodale,
psychologue, psychiatre,
orthophoniste...

Formation adaptée
Aménagements  spécifiques en
formation et en entreprise, supports
adaptés.

Pour plus d’'informations, contactez nos
référents handicap

Par mail: ufa-a@adsea05.fr
Tel: 06 85 51 79 86/06 85 51 68 93

TAUX DE REUSSITE
e 2023 =75% | 2021 =100%

TAUX D’INSERTION
PROFESSIONNELLE

e 2023 =75% | 2021 =100%

EMPLOIS POSSIBLES

Jardinier-paysagiste
Palefrenier Soigneur

e Meétiers du BTP : Macon / Peintre /Maintenance
batiments...

e Boulanger/péatissier / agentdelarestauration
(PSR)

e Entretien des véhicules / mécanicien

UFA A
18 bis rue des Sagniéeres
05000 GAP
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